
Муниципальное казенное учреждение <ПрофессионаJIьна;I
авари йно-спасательнаJI служба города

Сыктывкара>>

прикАз

Ns 27
по основной деятельности

г. Сыктывкар

<<О внесении изменений в приказ
МКУ <ПАСС г. Сыктывкара>) от 22.10.202l.}lb 3l>

Руководствуясь Федеральным законом от 25.12.2008 Ns 27З-ФЗ
<О противодействии коррупции>, Указом Президента Российской Федерации
от l6.08.202l ЛЪ 478 (О Национальном плане противодействия коррупции на
2021 - 2024 годы)), Указом Главы Республики Коми от 16.09.2021 N9 lll
<Об утверждении региональной программы <Противодействие коррупции
в Республике Коми (2021 - 2024 годы)>, Указом Главы Республики Коми
от 10.|2.2024 ЛЪ 148 (О внесении изменений в Указ Главы Республики Коми
от l6.09.202l Ns 1l l (Об утверждении региональной программы
<Противодействие коррупции в Ресгryблике Коми (2021 - 2024 годы)>
и признании утратившими силу некоторых ук€lзов Главы Республики Коми,
постановлением главы МО ГО (Сыктывкар)) - руководителя администрации
от 10.12.2024 Ns 12lг-157 <о внесении изменений в постановление главы Мо
ГО <Сыктывкар) - руководителя администрации от 20.09.2021 J\Ъ 9/г-l00

ПРИКАЗЫВАЮ:
l. Внести в прикtв МКУ (ПАСС г. Сыктывкара>> от 22.10.2021 ЛЪ 31

следующие изменения:
1.1. В наименовании приказа, пункте 2 числа " 2021 - 2024" заменить

числами'2021' -2025".
1.2. Приложение к приказу изложить в редакции согласно приложению

Jtl! l от 20.|2.2024 г. к настоящему приказу.
2. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой

начальник
МКУ (IIACC г. Сыктывкара> К.В. Макчкин

20.12.2024



Приложение ЛЪ t

к
С г. Сыктывкараr>

К,В. Маяtукин

бря 2024 r.

План мероприятий комиссии по протпводействию коррупции
в муниципаJIьном клзепном учреждении <Профессиошальная аварийно - спасательная
служба города Сыктывкара>> по вопросам противодействпя коррупции на (202t-2025)

голы

N9
п/п Наименование мероприятий

Срок
исполне

ния
Or ве,l,ствеrrный О:кидаепrый

pe]},..IbTaT
Отмет
ка об

llсполн
ении

l

Мониторинг изменений
действующего законодательства в
области противодействия коррупции
и связанньIх с этим документов

пос],()яllно Начальник учреждения
Руководитель отдела по
ФЭиКР
а также лицо.
назначенное
исполняюlцим
обязанности указанной
должности

Приведение
норматившых

прааовых актоа в
соответствие с
действующим

законодательством

Разработка и }тверждение правовых
актов в сфере противодействия
коррупции

Нача.льник учреждения
Руководитель отдела по
ФэикР
а также лицо,
нzвначенное
исполняюtцим
обязанности указанной
должности.

Актуализация нормативных
правовых актов Учрежления в целях
приведения их в соответствие с
изменениями в действующим
законодательстве

постояllно Начальник учреждения
Руководитель отдела по
ФЭиКР
а также лицо,
назначенное
ислолtulюшим
обязанности указанной
должности

Приведение
нормативных

правовых акtов в
соответствие с
действующим

законодательством

Проведение антикоррупционной Itостояllно Начальяик учрежленкя
руководитель отдела по

исключение
коррупционной

2

J

4

пос,гоянио Формирование
нормативной базы

по вопросам
противодействия

коррупции



экспертизы проектов локальных
нормативных актов и

распорядительных документов

ФЭиКР
а так:же лицо}
назначенное
ис п ол Hrl юlци м
обязанности указанной
должности

составляющей и

коррупциогенных

факгоров в
документах

5 Анализ и уточнение должностных
обязалностей работников.
исполнение которых в наибольшей
мере подвержено риску
коррупцион ных проявлений (карта
коррупционных рисков)

Нача-льник учреждения
а также лицо,
назначенное
исполняющим
обязанности указанной
должности

Иск,,rючение
коррупционЕой
составляюшей и

коррупциогенных
факторов

6

Организация проверки и проверка
достоверности представляемьtх
гражданином персонаJIьньж данньtх
и иных сведений при поступлении на

работу

lIoc tоянно Начальник учрежденпя
начальник Асо
Руководитель отдела по
ФЭиКР
а также лицо.
на]наченное
исполняюшим
обязанности указанной
должности

Профилактика и
предупреждение

проявления
коррупции

7 Обеспечение своевременного
размещения ицформации о
деятельности МКУ кПАСС г.

Сыктывкара> в сети Интернет в

установленном муниципальными
актап4и порядке

постоянilо Вlководитель отдела по
ФЭиКР
а таюtiе лицо,
назначенное
исполняющим
обязанности указанной
дол)кности

обеспечение
информационной

открытости о
деятельности
учреждения

8
Обеспечение соблюдения порядка
административньгх процедур по
приему и рассмотрению жалоб и
обращений граждав

постояIlн() Началльник учреждения
Начмьник АСо
а также лицо,
назначенное
исполняющим
обязанности указаяной
должности

обеспечение
воfможности

сообщать о фактах
коррупции

9 Акryализация сведений работников
об их родственниках и
свойствеЕниках в цеJUlх вьUIвления
возможного конфликга интересов

постоянtl() Начальник учреждения
Начальник АСо
а также лицо,
назначенное
исполняюlцим
обязанности указанной
долхности

обеспечение
возможности

сообщать о фактах
коррупции

l0 Проведение мероприятий.
направленных на выявлеllие личной
заинтересованности (в том числе
скрытоЙ аффилированности),
кботорая может привести к
конфликту интересов.

lloc],o'lllHo Начальвик учреждения
начальник Асо
а таюке лицо,
нzвначевяое
ислолняюшим
обязанности указанной
должности

обеспечение
возможности

сообщать о фактах
коррупции

l1 Экспертиза жмоб и обращений
граждан, поступающих через
системы общего пользования (почта
России, электроннaul почта, телефон
доверия, web- сайт) на действия
(бездействия) работников с точки
зрения наличия в них сведений о
фактах коррупции

постоя нно комиссия назначенная
по приказу

повышение
эффекгивности

работы с
обращениями

l

l

l

I

постоянно

I

I

I

I

lI

I

I

I

I

I

l

I



I2 Организация и проведение обучения
по вопросам профилактики и
противодействия коррупции (при
наличии финансирования):
- ответственных за реirлизацию
Антикоррупционной политики
учреждения,
- остаJIьньIх работников учреждения

пос,rоянно Начальник учреждения
начальник Асо
а также лицо,
назначенное
исполняющим
обязаЕностli указанной
должности

Антикоррупционн
ое просвещеtlие

работников

1з Индивидуапьное консультирование
работников у{реждения по вопросам
проl иводейс гви я корр) пции-
организация и проведение
практических семинаров.

Начальник учреждения
Начальник АСо
а также лицо]
назначенное
исполняющим
обязанности указанной
должности

С)беспе.{ение
собirюдения

работниками
установленных

законодательством
требований к
служебному
поведению]

обязанностей,
запретов и

ограничений,

l4

Разъяснительная работа по
минимизации кбытовой> коррупции

постоянIlо Начальник учреждеция
Начальник АСо
а также лицо,
нzвначеняое
исполIfiющим
обязанности указанной
должности

15 Ознакомление работников под
роспись с законодательством
Российской Федерации и
Республики Коми по вопросirм
противодействия коррупции и с
нормативными док}ментами,
регламентирующими вопросы
предупреждения и противодейст,вия
коррупции в Учреждении

Нача,,rьник учрехцения
Начальник АСо
а также лицо,
н;Lзначенное
исполняющим
обязанности указанной
должности

повышение
правовой

фамотности

16 Осуществление KoI{TpoJul за
соблюдением требованиЙ,
обеспечение гласности и
прозрачности] а также
предотвращения коррупции и
злоупотреблений при исполнении
Федерального закона в сфере
закупок

постоянно Начальцик учреждеция
а также лицоJ

н€lзначенное
исполtlrlюIлим
обязанности указанной
должности

Профи,rактика и
предупрежденliе

проявления
корру[ции

1,7

Осуществление контроJIя за Ilелевым
использованием бrодяtетньrх средств

постоянно Начальник учреждения
Руководитель отдела Ilо
ФЭиКР
а также лицо,
назначенное
исполняюцим
обязанности указанной
должности

l8 Ведение контрольно-ревизионной
деятельности в финансово-
хозяйственной сфере, в том числе
контроль за расходованием
финансовых и материальньIх

llостоя llIlo начаrlьник учреждения
Руководитель отдела по
ФЭцКР
Механик
Зам.рук.отдела по
ФЭикР

постоянно

постояtlно



средств. а также лицо,
нitзначенное
исполняющим
обязанности указанgоЙ
должности

l9
Осуществление контроJIя за

распределением стимулирующей
части фонда оплаты труда

llосlI)янно Нача,,rьник учреждения
а также лицо,
назначенное
исполняюшим
обязанности указанной
должности

20 постояIlно Начальник учреждения
Руководитель отдела цо
ФЭикР
а также лицо.
назначенное
исполняк)шим
обязанности указанной
должности

2l Ана,lиз состояния и принимаемых
мер по выявлению признаков
скрытой аффилированности лиц, при
заключении государственных
контрактов, договоров на поставку
товаров, выполнение работ и
окi!}ilние услуг (на момент
проведения закупки)

постоянI]о комиссия назначенная
по прик:ву

22

Обеспечение эффективного
функчионирования систеNlы
документооборота, IIозволяющей
осуществлять ведение учёта и
контроля исполнения документов

Нача.lьник учреждения
Начальн ик АСо
Руководитель отдела по
ФЭиКР
Механнк
Зам.рук.отлела по
ФЭиКР
а Talot(e лицо,
цalзначенное
исполняющим
обязанности указанной
должности

Профилактика и
предулреждение

проявления
коррупции

2з

Обеспечение деятельности комиссии

Начмьник учреждения
а также лицо.
вalзначенное
исIlолняюlцим
обязанности указанной
должности

Профилактика и
предупреждение

проявлениrl
коррупции

24

Осуществление контроля за

реаJIизацией Плана

ltостоянно Начальник учреждения
а также лицо.
нaвначенное
исполняющим
обязанности указанной
должностli

Профилактика и

предупреждение
проявления
коррулции

25 Организация взммодействия и
взаимодействие с
правоохранительными и
контролир}тощими органами,
занимающимися вопросaý,tи
противодействия коррупции в

Начмьник учреждения
начальник Асо
а также лицо,
нzвначенцое
исполняюlлим
обязанности указанной
должности

повышение
правовой

грамотности

Соблюдение условий, процедур и
мехаIlизмов проведения
государственных закупок, анализ
законодательства и
правоприменительной практики.
регламентирующей осуществление
государственньж зак}.пок.

постоянно

I

ПОСТОЯЕНО



области кадровой поли tики.

26

Разработка Плана на последующие
годы

лекабрь
кажлого

года

Нача-льник учреждения
Нача-льник АСо
Руководитель отдела по
ФЭиКР
а также лицо,
нalзначенное
исполняюшим
обязанности указанной
должности

Профилактика и

[редупреждение
проявления
коррупции

I

I

I

I


